T.C.
KONYA KARATAY BELEDIYESI

TESISLER MUDURLUGU
GOREV, YETKIi VE CALISMA YONETMELIGI

BIiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Yasal Dayanak

Amag
MADDE 1- (1) Bu yonetmelik Konya Karatay Belediye Baskanligi Tesisler Miidiirliigiiniin
gorev, yetki ve sorumluluklari ile ilgili esaslar1 diizenler.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonetmelik Konya Karatay Belediye Baskanligi Tesisler Midiirligi
bilinyesinde gorevli personelin ¢alisma usul ve esaslar1 ile gorev, yetki ve sorumluluklarini
kapsar.

Yasal dayanak

MADDE 3- (1) 18/10/1982 tarihli ve 2709 sayili 1982 Anayasasi’nin 124 ncl maddesi,
3/7/2005 tarihli 5393 sayili Belediye Kanunu, 23/7/2004 tarihli 5216 sayili Biiyliksehir
Belediyesi Kanunu ile bu kanunlara gore ¢ikarilan yonetmeliklere gore hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 4 - (1) Bu yonetmeligin uygulanmasinda;
a) Baskan . Konya Karatay Belediye Baskanini,
b)  Baskanlik : Konya Karatay Belediye Baskanligini,
C) Belediye : Konya Karatay Belediyesini,
¢) Meclis : Konya Karatay Belediye Meclisini,
d)  Encumen : Konya Karatay Belediye Enclimenini,
e)  Mudurluk : Konya Karatay Belediyesi Tesisler Mudiirligiini
f) Personel :Midiirliiklerde ¢alisan, bagli oldugu birim
sorumlusunun verdigi gorev ve hizmetleri tam ve
noksansiz olarak yerine getirmekle yikimli
memur ve is¢ileri ifade eder.
IKINCI BOLUM
Mudirlik Kurulus, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
Kurulus

MADDE 5- (1) Karatay Belediye Baskanina veya Bagkan tarafindan belirlenen Baskan
Yardimcisina bagl olarak gorev yapan Tesisler Midiirligii, Midlr ve bagh personelden
olusur.

(2) Kamu kaynaklarmm etkili ve verimli kullanilmasi, yerel hizmetlerin dengeli
dagilimmin temin edilmesi, belediye tarafindan sunulan hizmetlerde kalitenin artirilmasi i¢in
ihtiya¢ duyulan nitelik, unvan ve sayida personel, Belediye ve Bagh Kuruluslar: ile Mahalli
Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak
istihdam edilir. Birimin Alt Birimleri ile Bunlara Bagli Servis ve Kisimlar

(3) Tesisler Miidiirligii asagida belirtilen alt birimlerden olusur:

a) Insaat Bakim ve Onarim Servisi

b) Elektrik Bakim ve Onarim Servisi

€) Makine ve Sihhi Tesisat Bakim ve Onarim Servisi
¢) Marangozhane ve Mobilya Isleri Servisi

d) Boyahane Servisi



e) Idari Biiro Servisi

Tesisler Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklar
MADDE 6- (1)Tesisler Miidiirligii’niin gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir;

a) Belediyeye ait sosyal tesisler ile 5393 sayili kanun ¢er¢evesinde Belediye sorumluluk
alaninda bulunan tesislerinin bakim onarim islerinin planlanmasi, yapilmasi i¢in gerekli
calismalarin yiiriitiilmesi,
b) Belediye yetki sinirlar1 igerisinde her tiirlii yol agimi ve kamulastirma ile alakali islerde,
duvar yapimi bina onarimi vb. islerin yiiriitiilmesi i¢in gerekli ¢aligmalarn yapilmasi,
€) Midirligiin insaat islerinde kullanilmak iizere ihtiya¢ duydugu her tiirli ingaat, metal,
kereste,sihhi ve mekanik tesisat malzemelerinin temin edilmesi.
¢) Hizmet binalar1 ve tesislerin elektrik, su, telefon, dogalgaz vb. aboneligi ve ile ilgili
faaliyetlerin ilgili Mudurliklerle koordineli olarak yirittlmesi.
d) Tesislerde bulunan asansor, jenerator, gii¢ kaynagi, yangin alarm sistemleri, klima, trafo
vb. techizat ve ekipmanlarin periyodik bakimlarinin planlanmasi ve gergeklestirilmesi.
e) Baskanlik karar1 ile Kamu Kurumlari, kamu Kurumu niteligindeki kuruluslar ve sivil
toplum kuruluglarin bina ve tesisleri ile halkin miisterek kullandigi binalarin bakim ve
onarmmlart i¢in ayni yardimlarin verilmesi ile veya bunlara insaat ve bakim-onarim
Hizmetlerin verilmesi.
f) Birimin gorev alani igerisine giren islerden dolay1 yapilan sikayet, talep ve basvurularin
incelenmesi ve sonug¢landirilmasi ile ilgili calismalarin yiirtitiilmesi.
g) Birimin goérevlerinin etkin ve verimli bir sekilde yerine getirilmesi amaci ile birimin
yetkisi ile yiirtitiilecek faaliyetler i¢in gerektiginde, is akisi, gorev tamimi, prosediir ve
talimatlarin hazirlanmasi.
g) Baskanlik tarafindan verilen, Midirliigiin gorevleri ile iligkili gorevler ile Baskanlik
tarafindan tiim birimlerce ylriitiilmesi istenen idari, hukuki ve mali gorevlerin yerine
getirilmesi.

Tesisler Mudurinin gorev, yetki ve sorumluluklar
MADDE 7 - (1) Tesisler Mudurinun ; gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Belediye Baskani ve Bagkan Yardimcisi tarafindan verilen emir ve talimatlari
Miidiirligiin ¢alisma usul ve esaslarina gore yerine getirir, Miidiirliige bagl
personellerin yetki ve sorumluluklarini belirler,

b) Miidirligiin biitgesini hazirlayarak etkin ve verimli kullanilmasini saglamak,

) Yasa ve yonetmeliklerle kendisine verilmis olan gorevleri mevzuata uygun olarak
yiiriitiilmesini saglamak,

¢) Diger Miidiirliikklerle ortak yiiriitiilmesi gereken islerde gerekli koordinasyon ve bilgi
akisini saglamak,

d) Midiirliik biinyesinde birimler aras1 koordine is dagilimi yapmak,

e) Hazirlanan her tiirlii hakkedis onay faaliyetlerin raporlanmasi ve onaylanmast,

f) Bu yonetmeligin 6.maddesinde yazili gorev, yetki ve sorumluluklari bizzat yapmak ve

yaptirmak, Miidiirlik ¢aligmalarmni birimin en {ist yoneticisi olarak diizenlemek,
yonetmek, Miidiirlik i¢i talimat yaymlamak, Midirligiin ¢alisma usul ve esaslarmi
mevzuat ¢ercevesinde belirlemek,
g) Midiirlige gelen evraklar ilgili personele havale etmek, bunlarin takibini yapmak,
Midiirlik tarafindan yapilan yazigmalar1 imzalamak,
g) Gerektiginde Personel tarafindan yapilan gorevleri bizzat yapmak ve yetkileri kullanmak,
h) Disiplin amiri olarak personel hakkinda disiplin amirligi gorevini yurutmek,
1) Harcama yetkilisi gorevini ifa etmek,
i) Ihale yetkilisi olarak Miidiirliik biinyesinde yapilan ihalelerde ihale onay belgesini
duzenlemek, ihaleleri onaylamak,
J) Miidirlik faaliyet raporunu hazirlamak, hazirlattirmak,
k) Miidirlik stratejik plan ve performans programi caligmalarmi yapmak, yaptirmak,



personelin 6zliik ve diger isleri ile ilgili rutin isleri yapmak ve personelin yillik izin ve
mazeret izni ile ilgili taleplerini degerlendirerek karar vermek,

I) Midirlik arsivini olusturmak, arsiv calismalarimi yapmak, yaptirmak,

m)Midiirliigt ilgilendiren konularda Belediye Meclisi ve Belediye Enciimenine teklifte
bulunmak,

n) Faaliyet alaniyla ilgili konularda projeler iretmek, takip etmek ve uygulamak,

0) Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeni kararlarini uygulamak,

(2) Mudur ; kendisine verilen gorevlerin zamaninda ve geregi gibi yapilmasindan, Baskana

kars1 sorumludur.

Alt Birimlerin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar
1) MADDE 8- (1) insaat Bakim Onarim Servisi Gérev ve Sorumluluklar
Ingaat Isleri Servisi ile bu birime bagl olarak kurulan alt birimlerinin gdrevleri su
sekilde diizenlenmistir.

a) Ihale ve dogrudan temin ile yapilacak insaat yapim ve bakim onarmm isleri ile ilgili
islemleri yapmak, her tiirlii insaat malzemesi Mal alimin1 yapmak kontrol ve kabul
islemlerini yapmak.

b) Belediyemize ait binalar, sosyal tesisler ile 5393 sayili kanun ¢ergevesinde Belediye
Hizmet alaninda bulunan tesislerin her tiirlii bakim onarmm iglerini yapmak,

€) Bagkanlikca yapilan protokol ve talimat dogrultusunda diger kamu ve sosyal tesis binalarinda
parsel sinirlari igerisinde alt yap1 ve Cevre diizenleme islerini yapmak.

¢) Projelendirilmis yapisal insaat imalatlarin1 yapmak.

d) Yapisal problemlere bulunan ¢éziimleri uygulamak

e) Basit usul yapi1 tamir ve tadilatlarin1 yapmak.

f) Her tiirlii bakim onarim igin gerekli ihale ve sartnamelerini hazirlanmas ile hakkedis

raporlarmin hazirlanmasi gerekli ve kabul islemlerinin yapmak,

(2) Elektrik Bakim Onarim Servisi Gorev ve Sorumluluklari
a) Belediyemize ait binalar, sosyal tesisler ile 5393 sayili kanun gerc¢evesinde Belediye
Hizmet alaninda bulunan tesislerin elektrik tesisat1 bakim ve onarimlarini yapmak,

b) fhale ve dogrudan temin ile yapilacak elektrik yapim, bakim ve onarim isleri ile ilgili
islemleri yapmak, her tiirlii elektrik malzemesi mal alimin1 yapmak kontrol ve kabul
islemlerini yapmak.

) Her tiirlii bakim onarim i¢in gerekli ihale ve sartnamelerini hazirlanmasi ile  hakkedis
raporlarinin hazirlanmasi ve gerekli kabul islemlerinin yapmak,

(3) Makine ve Sihhi Tesisat, Bakim Onarim Servisi Gorev ve
Sorumluluklar

a) Belediyemize ait binalar, sosyal tesisler ile 5393 sayili kanun ¢ergevesinde Belediye
Hizmet alaninda bulunan tesislerin Makine ve sihhi tesisat bakim ve onarmmlarmi
yapmak,

b) Belediye Hizmet binalarinda bulunan asansor, klima, trafo, jenerator, kantar vb. gibi
mutad kontrol gerektiren islerin ve ekipmanlarin periyodik bakimlarinm yapilmasi i¢in
gerekli her tiirlii is ve islemlerin yerine getirmek,

¢) TSE ISO standartlar1 Enerji verimliligi ve yonetimi, ile ilgili igler ve Belediye Hizmet
birimlerine iligkin islerin yerine getirilmesi,

¢) Ihale ve dogrudan temin ile yapilacak makine ve sihhi tesisat yapim, bakim ve onarm
isleri ile ilgili islemleri yapmak, her tiirlii makine ve tesisat malzemesi mal alimini
yapmak kontrol ve kabul islemlerini yapmak.

(4) Marangozhane ve Mobilya Servisi Gorev ve Sorumluluklari
a) Her tiirlii ahsap malzemeden tefrisat malzemelerinin imalat, montaj ve tamirini yapmak.



b) Belediyemiz sorumlulugunda bulunan tesisler ve Baskanlik karari ile diger Kamu
Binalarmin  Mobilya ve bakim onarimm islerini ilgili Midiirliikler ile koordineli

yapmak.
(5) Boyahane Servisi Gorev ve Sorumluluklari

a) Belediyemize ait ve sorumlulugundaki binalarin boya bakim ve onarimlarini yapmak,
b) Kaynakhaneden ve marangozhaneden getirilen imalatlarin boya islerini yapmak.

(6) Idari biiro Servisi Gorev ve Sorumluluklar

a) Calisan kadrolu ve sirket personelin puantaj, izin, rapor ve 6zliik islemlerinin takibinin
yapilmasi,

b) Gelen resmi yazi bagvurularinin takibi; ilgili Kurumlarla gerekli yazigmalarin
yapilmast.

c) Bagli servisler tarafindan talep edilen mal alimi ya da isgilik Hizmetleri ile ilgili gerekli
talep ve 6deme evraklarinin yapilmasi,

¢) Servislerden gelen hakkedis raporlarinin kontrol edilmesi, 6deme emirleri ve tediye
yazilarini yazilmasi,

d) Hedef/faaliyetlerinin belirlenmesi, performansinin takibi ve stratejik amag¢/hedefler
dogrultusunda olusturulan Miidiirliik biitgesinin hazirlanmasi ve takibinin yapilmasi,

e) Calisan personele iligkin kamu Kurumlarindan talep edilen gerekli bilgi ve evraklarin
gonderilmesi ve miitalaa yazilarinin yazilmasi,

UCUNCU BOLUM
Son Hukumler

HUkUm bulunmayan haller
MADDE 9- (1) Bu Ydnetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yururlikteki mevzuat

hikimleri ile Baskanlik emir ve talimatlari uygulanir.

Yururluk
MADDE 10- (1) Bu Yonetmelik Konya Karatay Belediye Meclisi tarafindan onaylanip
Kaymakamlik Makamina gonderilmesini miiteakip belediye internet sitesinde ilan edildigi

tarihte yiirtirliige girer.

Ylratme
MADDE 11- (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Belediye Baskan1 yiiriitiir.
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